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Eingruppierung nach der neuen Entgeltordnung im,_[V:-L. d

ratung Seminare

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

der Kern der Tarifeinigung vom 10. Marz 2011 ist eine bereinigte Entgeltordnung,

die zum 1. Januar 2012 In-Kraft-Treten soll.

Kernstlck ist u.a. die EinflUhrung der bis zu sechsjahrigen BAT-Aufstiege

fUr seit In-Kraft-Treten des TV-L neueingestellte und umgruppierte Beschaftigte, sowie andere
eingruppierungsrechtliche Anderungen.

Bei dem Thema Eingruppierung handelt es sich um eine hochkomplexe Materie.

Es galt, einen Tarifvertragstext fur schatzungsweise 17.000 Tatigkeitsmerkmale redaktionell so
abzustimmen, dass ein in sich geschlossenes System herauskam. Dabei mussten unzahlige Entscheidungen
der Arbeitsgerichte beachtet werden. Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertreter haben schon zum jetzigen
Zeitpunkt Handlungsbedarf.

Die aktuellen neuen Eingruppierungstatbestédnde der Entgeltordnung werden Euch im Rahmen des Seminars
vorgestellt, damit Ihr eine zutreffende tarifliche Anwendung bei der tarifgerechten Eingruppierung
rechtsfehlerfrei durchfiihren kénnt.

Seminarinhalte:

e Entgeltordnung in Bezug zum TV-L
¢ Besonderheiten der Eingruppierung/

Abschnitte der Entgeltordnung

e Grundzuge der Eingruppierung Datum Ort: Seminar:
= Rechtstechnik ;
. Arbeitsplatzbeschreibung 23.-25.11.11 Bielefeld TV-L1
. Grundbegriffe 23.-25.01.12 Paderborn TV-L 2
*  Bewertung 14.-16.03.12 Dortmund  TV-L 3

e Grundziige der Uberleitung
Arbeitsplatzbeschreibung
(Erstellung/Verantwortlichkeit/Organisation)

e System der Eingruppierung

¢ Bildung und Bewertung von Arbeitsvorgéangen

e Ermittlung der Zeitanteile

e Praxisbeispiele

Referent: Karl-Heinz Leverkus (Personalrat, Oberfinanzdirektion Rheinland)
Beginn: 10.00 Uhr

Ende: ca. 16.30 Uhr

Kosten: 665,00 € (zzgl. Hotelleistungen)

Bitte meldet euch spatestens 3 Wochen vor Seminarbeginn an! Die Anmeldung ist verbindlich. Bis 10 Tage vor Seminarbeginn ist ein Ricktritt ohne Kosten mdoglich.
Um Ausfallkosten zu vermeiden, solltet ihr bei der Beschlussfassung einen Ersatzteilnehmer benennen. Bei spaterer Abmeldung oder Nichtteilnahme entstehen volle
Gebilhren. Wir weisen hiermit auf die Notwendigkeit einer ordentlichen Beschlussfassung gem. § 42,5 LPVG hin.

~Eingruppierung nach der neuen Entgeltordnung im TV-L"
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Bitte in Druckbuchstaben ausfiillen und an die Faxnummer 05231 - 3093910 senden.
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